
Assenze personale a tempo indeterminato e a tempo determinato relative al mese di LUGLIO 2013 

mese di luglio 2013

PERSONALE
N. 

dipendenti 
Assenze 
per ferie

Tasso di 
assenza 

in %

Assenza 
per 

malattia

Tasso di 
assenza 

in %

Assenze per 
permessi asp. 

Congedi, inf. ecc.

Tasso di 
assenza 

in %

Personale a t. indeterminato 26 72 11,54% 5 0,80% 13 2,08%

Personale a t. determinato 7 2 1,19% 0 0,00% 1 0,60%

 Sia per il personale a t. i. che per il peronale a t.d. rientrano dipendenti con orari su 5 e 6 giorni lavorativi.personale a t. d. rientrano dipendenti con orari su 5 0 sei giorni lavorativi. rari su 5 o 6 giorni lavorativi
Per il personale a t.d. rientrano dipendenti a denti a tempo parziale.
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