Assenze personale a tempo indeterminato e a tempo determinato relative al mese di APRILE 2011

COMUNE DI SESTOLA

Provincia di Modena

ASSENZE MESE DI APRILE 2011

Tasso di | Assenza | Tasso di Assenze per Tasso di
N. Assenze | assenza per assenza | permessi asp. | assenza

PERSONALE dipendenti | per ferie in % malattia in % |Congedi, inf. ecc.| in%
Personale a t. indeterminato 28 29 4,32% 5 0,74% 10 1,49%
Personale a t. determinato 33 186 23,48% 7 0,88% 26 3,28%

Sia per il personale a t. i. che per il pepersonale a t. d. rientrano dipendenti con orararisu5 0 6 giorni lavorativi
Per il personale a t.d. rientrano dipencdenti a tempo parziale.

n. 30 unita di personale a tempo determinato hanno cessato il rapporto di lavoro dal 12.04.2011 ed hanno usufruito delle ferie maturale.




